
7. SJEDNICA VIJEĆA ZA PROVEDBU KODEKSA PONAŠANJA DRŽAVNIH 

DUŽNOSNIKA U TIJELIMA IZVRŠNE VLASTI  

 

Sjednica se održala 24. travnja 2024. godine u 11:30 sati putem platforme MS Teams. 

 

Dnevni red: 

1. Ovjera Zapisnika sa 6. sjednice Vijeća za provedbu Kodeksa ponašanja državnih 

dužnosnika u tijelima izvršne vlasti 

2. Obavijesti 

3. Plan rada Vijeća u narednom razdoblju 

4. Razno 

 

Prisutne: 

Andreja Metelko-Zgombić, državna tajnica u Ministarstvu vanjskih i europskih poslova 

prof. dr. sc. Gordana Marčetić, Pravni fakultet Sveučilišta u Zagrebu 

izv. prof. dr. sc. Sunčana Roksandić, Pravni fakultet Sveučilišta u Zagrebu 

Tamara Poljarević, načelnica Sektora za ljudska prava i etiku u Ministarstvo pravosuđa i 

uprave 

Darija Gradski, stručno-administrativna podrška, Ministarstvo pravosuđa i uprave 

 

Sažetak sjednice i zaključci 

 

Zapisnik sa 6. sjednice Vijeća za provedbu Kodeksa ponašanja državnih dužnosnika u tijelima 

izvršne vlasti jednoglasno je usvojen. 

 

 

19. travnja 2024. su članice Vijeća izv. prof. dr. sc. Sunčana Roksandić, prof. dr. sc. Gordana 

Marčetić i Tamara Poljarević prisustvovale sastanku sa članicama Povjerenstva za odlučivanje 

o sukobu interesa na kojem se raspravljalo o suradnji između ta dva tijela i o zajedničkoj 

edukaciji na temu prevencije sukoba interesa.  

 

Na razini Ministarstva pravosuđa i uprave, odobrena su financijska sredstva za izradu  smjernica  

o načelnim pitanjima vezanim uz sadržaj i primjenu Kodeksa ponašanja državnih dužnosnika u 

tijelima izvršne vlasti, a sukladno članku 25. navedenog Kodeksa. 

 

Temeljem odredbi članaka 14., 25. i 33. Kodeksa ponašanja državnih dužnosnika u tijelima 

izvršne vlasti, Vijeće, u okviru svoga propisanog djelokruga, u narednom razdoblju će se 

posvetiti obavljaju sljedećih poslova:  

 

1. izrada modela pisane izjave kojom se deklarira potencijalni sukob interesa; 

2. izrada smjernica o načelnim pitanjima vezanim uz sadržaj i primjenu Kodeksa; 

3. provedba obaveznih edukacija za dužnosnike. 

 


